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AREA AMMINISTRATIVA ED ECONOMICO FINANZIARIA

Servizio Bilancio e finanze

Reg. Gen. N. 173 del 20/10/2025

DETERMINAZIONE n. 146 del 20/10/2025

OGGETTO:
Indizione concorso pubblico per soli esami per 1'assunzione, a tempo
indeterminato e tempo parziale (18 ore settimanali), di N.1 unita nel profilo di
Funzionario Tecnico (Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione) del
vigente CCNL delle Funzioni Locali.

Il Responsabile del’AREA AMMINISTRATIVA ED ECONOMICO FINANZIARIA
F.to Dott.ssa Francesca Mollica
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I1 Responsabile del’AREA AMMINISTRATIVA ED ECONOMICO FINANZIARIA

Visto la Deliberazione di Giunta comunale n. 38 del 04/08/2025, con la quale e stato approvato il
nuovo “Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all'impiego”, che
veniva pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale del Comune di
Trivigno in pari data;

Visto la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 35 del 28/12/2024, con la quale ¢ stato approvato
Bilancio Di Previsione 2025-2027 (Art. 151 D.Lgs. 267/2000 E Art. 10 D.Lgs. 118/2011) e le
successive variazioni;

Visto la deliberazione di Giunta comunale n. 1 del 10/01/2025, di approvazione del Piano Esecutivo
Di Gestione 2025-2027 e le successive variazioni;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del 14/01/2025 avente ad oggetto “APPROVAZIONE
DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA" E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025-2027” e successive
variazioni;

Vista la Deliberazione Giunta comunale n. 40 del 14/08/2025 che provvedeva alla modifica della
Sottosezione 3.3. del Fabbisogno del personale del PIAO 2025-2027 approvato con delibera di G.C.
n. 6/2025 del 14/01/2025, al fine di poter avviare con tempestivita ed urgenza ed entro 1’anno
corrente, la procedura di concorso pubblico per soli esami, per la copertura prioritaria ed
indifferibile di un posto a tempo parziale ed indeterminato (18 ore settimanali) di n. 1 unita di
personale inquadrata nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (E.Q.) - Funzionario
Tecnico (ex cat. D - posizione economica D1), da destinare all’area Tecnica di questo Ente;

Visto il D.Igs. 18 agosto 2000, n.267 e s.m.j;
Visto il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i,;

Visti
e il DPR n. 487 del 9 maggio 1994 “Norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni
e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzioni nei
pubblici impieghi” come modificato dal DPR 82/2023 e s.m.i. e l'art. 3 “Misure per accelerare le
assunzioni mirate e il ricambio generazionale nella pubblica amministrazione” della Legge n. 56 del
19 giugno 2019 e s.m.i.;

e il DPR 16 giugno 2023, n. 82 rubricato “Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n.487, concernente norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzione nei pubblici impieghi’;

® il Decreto-Legge 14 marzo 2025, n. 25, convertito nella Legge 9 maggio 2025, n. 69:
“Disposizioni urgenti in materia di reclutamento e funzionalita delle pubbliche
amministrazioni

e il Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato di cui al
DPR 10 gennaio 1957, n. 3;

e il DPR 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa’;

Visto il vigente C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali;
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Dato atto che risulta espletata la procedura di cui all’art 34 bis D.gs. 165/2001 (nota prot. n.
13399 del 10/09/2025);

Dato atto che la possibilita di assumere personale deve essere disposta nei limiti previsti dalla
normativa vigente in materia;

Visto il Bando di concorso pubblico per soli esami, per la copertura di un posto a tempo parziale ed
indeterminato (18 ore settimanali) di n. 1 unita di personale inquadrata nell’Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione (E.Q.) - Funzionario Tecnico (ex cat. D - posizione economica D1), che si
allega al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, il quale indica:

e profilo del posto da ricoprire;

e principali competenze richieste;

e requisiti, modalita e termini per la presentazione delle domande;

e prove d’esame e criteri generali di valutazione;
Ritenuto per quanto detto di poter procedere all'indizione del concorso pubblico, per soli esami
finalizzato alla copertura di N.1 Posto a tempo parziale ed indeterminato (18 ore settimanali) di n. 1
unita di personale inquadrata nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (E.Q.) -
Funzionario Tecnico (ex cat. D - posizione economica D1), del vigente CCNL delle funzioni locali, ai
sensi dell’art 35 comma 1, lett a) del L.lgs 165/2001;

Visto il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i, in particolare I'art. 35-ter, rubricato “Portale unico del
reclutamento”, che ha previsto che le Pubbliche Amministrazioni debbano effettuare le assunzioni a
tempo determinato e indeterminato utilizzando il Portale unico del reclutamento (Portale), disponibile
all'indirizzo www.InPA.gov.it;

Visto il DL 9 giugno 2021, n. 80, convertito in Legge 6 agosto 2021, n. 113 che ha introdotto, anche per
Regioni ed enti locali, 'obbligo di pubblicazione dei bandi concorso sul Portale unico del reclutamento
“www.InPA.gov.it“ del Dipartimento della funzione pubblica, a decorrere dal 1° giugno 2023;

Visto, altresi,

e il D.gs. n.267/2000 - Testo unico delle leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali;

e il D.Jgs.n. 118/2011, cosi come integrato e modificato dal D.lgs. 126/2014, aventi ad oggetto
disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismij;

Richiamato il provvedimento del Sindaco pro tempore n. 05/2025 del 24 marzo 2025 il quale
attribuiva alla scrivente la responsabilita dell’Area Amministrativa ed Economico Finanziaria ed il
relativo incarico di Posizione Organizzativa;

Accertata la propria competenza nella materia oggetto della presente determinazione e verificata la
correttezza delle procedure eseguite, la conformita del presente atto ai principi di carattere generale
dellordinamento, nonché ai principi di buona amministrazione e la correttezza dell’azione
amministrativa;

DETERMINA

Di dare atto che le premesse di cui sopra, costituenti le motivazioni ai sensi dell’art. 3, co.1, della legge
n. 241/1990 e s.m.i,, gli atti e i documenti richiamati nelle medesime premesse nella restante parte del
presente atto, ancorché non materialmente allegati, costituiscono parte integrante e sostanziale della
presente determinazione;

Di indire il concorso pubblico, per soli esami finalizzato alla copertura di N.1 Posto a tempo parziale
ed indeterminato (18 ore settimanali) di n. 1 unita di personale inquadrata nell’Area dei Funzionari e
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http://www.inpa.gov.it/

dell’Elevata Qualificazione (E.Q.) - Funzionario Tecnico (ex cat. D - posizione economica D1), del
vigente CCNL delle funzioni locali;

Di approvare il relativo bando che si allega quale parte integrante e sostanziale della presente
determinazione;

Di Indicare che, per 'ammissione al concorso, i concorrenti devono presentare domanda indirizzata
al Comune di Trivigno mediante il Portale InPA, all'indirizzo www.inpa.gov.it, entro e non oltre il
termine di giorni quindici (15), decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del bando
sul Portale Unico del Reclutamento: www.inpa.gov.it;

Di dare atto che 'amministrazione comunale si riserva la facolta di revocare, sospendere o annullare
la procedura concorsuale di cui trattasi, come pure di non procedere all’assunzione per insindacabili
motivi di interesse pubblico, nei quali rientrano i vincoli in materia di assunzioni previsti dalle vigenti
norme finanziarie.

Di rinviare la nomina della commissione giudicatrice a successivo provvedimento;

Di dare atto che il responsabile del procedimento ¢ il responsabile del settore I Dott.ssa Francesca
Mollica.

Di dare atto che il presente provvedimento & stato redatto con il supporto tecnico e giuridico del
Segretario generale dell’ente Dott. Rocco Monetta;

Di accertare ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del d.Igs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine
alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole e reso
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte della scrivente.

Di dare atto che la spesa occorrente trova copertura nel bilancio comunale, & inserita nelle
corrispondenti voci dei documenti finanziari dell’Ente, rientra nei limiti imposti dall’art. 1, comma 557,
della L. 296/2006 e s.m.i,, in tema di contenimento della spesa di personale e rispetta gli attuali
obiettivi di finanza pubblica, nonché l'equilibrio finanziario dato dal risultato di competenza
dell’esercizio non negativo;

La presente determinazione viene inserita nella raccolta generale delle determinazioni, e pubblicata
integralmente all’albo pretorio digitale on line di questo Comune.

Il Responsabile del’AREA AMMINISTRATIVA ED
ECONOMICO FINANZIARIA
F.to: Dott.ssa Francesca Mollica
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione
Amministrativa, viene pubblicata all’albo Pretorio on line dell’Ente per quindici giorni consecutivi
dal 20/10/2025 al giorno 04/11/2025.

Trivigno 1i, 20/10/2025
Il Responsabile del Servizio
F.to Dott.ssa Francesca Mollica

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo

Trivigno, 1i 20/10/2025
I1 Responsabile del Servizio
Dott.ssa Francesca Mollica
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